
                                  

 
 

 
 
 
 
  
  
 

 
 

 

Missions principales 

 
En tant que chauffeur : 
- Conduire les véhicules de collecte en respectant les règles de sécurité et le code de la route. 
- Veiller au bon fonctionnement des équipements du camion (vérifications journalières, signalement 

des anomalies, nettoyage des véhicules, alerter le responsable d’exploitation en cas de défaillances). 
- Suivre les itinéraires de collecte établis. 
 
En tant que ripeur : 
- Collecter et manipuler les bacs à déchets conformément aux consignes de tri. 
- Assurer la propreté des lieux de collecte après votre passage. 
- Contrôler le tri sélectif 
- Recueillir les refus de tri sélectif et en informer le responsable d’exploitation à l’issue de la tournée 
 
 

Missions secondaires 
 

Participer au fonctionnement du site d’exploitation 
- Contribuer à la dotation annuelle en sacs jaunes (ville de Saint Omer) ou en sacs pour collecter le 

papier carton, distribution de flyers 
- Monter, livrer et assurer la maintenance des bacs (en complément) 
- Toute autre activité en lien avec les missions du service 

 

Arques                              DGA Technique                     Collecte des Déchets Ménagers 
 

Située dans le Département du Pas-de-Calais, la CAPSO (53 communes, 105 000 habitants) 
est une agglomération qui s’étend sur un large territoire de Saint-Omer à Fauquembergues, 
en passant par les secteurs de la Morinie et d’Aire-sur-La-Lys.  
 
La CAPSO intervient dans de nombreux domaines essentiels au service des usagers : en 
matière de développement économique, de logement, de mobilité, de modes de garde, 
d’offres sportives et culturelles, ... Territoire dynamique, doté d’un projet de territoire, la 
CAPSO dispose de tous les arguments pour répondre aux aspirations de ses habitants et leur 
permettre de concilier vie professionnelle et vie personnelle. 
 
La Direction de la Collecte des Déchets Ménagers est composée de 2 sites de collecte 
(Arques et Aire-sur-la-Lys) et d’un pôle administratif et financier situé à Saint-Omer. 

 

En qualité de Chauffeur/Ripeur, vous procédez à l’enlèvement et à la collecte les déchets 
ménagers, déchets issus de la collecte sélective, encombrants... Vous conduisez et assurez 
l'entretien d'un véhicule poids lourd destiné à la collecte des ordures ménagères. 

 

 

 

 
 
  

LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION DU PAYS DE SAINT-OMER RECRUTE UN(E) 

AGENT POLYVALENT DE COLLECTE DES 
DECHETS MENAGERS H/F 

(Cadre d’emploi des adjoints techniques – Emploi 
permanent) 



                                  

 
 

 

 
 
 

 
Profil attendu 

 
- Titulaire du permis C et d’une FIMO/FCO à jour (indispensable pour la conduite des 

véhicules de collecte). 
- Expérience dans un poste similaire ou dans le domaine de la collecte des déchets serait 

un atout. 
- Bonne condition physique, capacité à travailler en extérieur quelles que soient les 

conditions climatiques. 
- Rigueur, sens de l’organisation et respect des consignes de sécurité. 
- Esprit d’équipe et bon relationnel 
- Sens du service public 

 
Conditions du poste : 
 

- Travail extérieur  
- Horaires postés réguliers (matin / après-midi / jour) ; 
- Polyvalence / continuité de service public 
- Port d’Equipement de Protection Individuelle obligatoire 

 
Ce que nous vous offrons : 

 
- Régime indemnitaire, équivalent 13ème mois (versé en deux fois) et prime annuelle liée à 

l’assiduité  

- Participation financière au contrat collectif de prévoyance  

- Participation en cas de mutuelle labellisée  

- Titres restaurant (valeur faciale de 8 euros avec 60% pris en charge par la Collectivité)  

- Comité National d’Action Sociale  

- Amicale du personnel  

 

Contacts et renseignements complémentaires : 
 
- 5 postes à pourvoir basés à Arques – Zone du Lobel 

 

- Besoin d’informations sur le poste : 

- Stéphane DELMARRE, Responsable du site d’exploitation – s.delmarre@ca-pso.fr 

 
- Besoin d’informations sur votre candidature : 

- Pauline VINCENT, Assistante RH – p.vincent@ca-pso.fr 
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Pour candidater 

Adressez votre CV et lettre de motivation à M. Le Président avant le 12 février 2025 

Par mail :  offredemploi@ca-pso.fr 

Ou par courrier postal à : Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération du Pays de 
Saint-Omer – Direction des Ressources Humaines -  2 rue Albert Camus – 62219 LONGUENESSE 

 

 


