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Nombre d’emplois
par commune

1. Arques 10 221 emplois

2. Saint-Omer 7 678 emplois

3. Aire-sur-la-Lys 4 984 emplois

4. Longuenesse 4 653 emplois

5. St-Martin-lez-Tatinghem 2 615 emplois

6. Blendecques 1 699 emplois

7. Helfaut 1 565 emplois

8. Wizernes 1 093 emplois

83%
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L’EMPLOI

IndustrieConstruction

2 000 emplois
[ 5% ]

9 000 emplois
[ 19% ]

Commerces, 
Transports & 

Services

17 000 emplois
[ 42% ]

41 473 emplois
[ - 321 emplois par rapport à 2008 ]

Agriculture

1 000 emplois
[ 2% ]

Services non 
marchands

13 000 emplois
[ 31% ]
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4 208 non-salariés

41 473 emplois

37 265 salariés

2 805 établissements 
actifs employeurs[ travaillent ]
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2 805 établissements
actifs employeurs

→ 2 210 très petites entreprises avec des 
effectifs compris entre 0 et 9 salariés,

→ 477 petites entreprises avec des effectifs 
compris entre 10 et 49 salariés,

→ 110 moyennes entreprises avec des 
effectifs compris entre 50 et 249 salariés,

→ 8 grandes entreprises avec des effectifs 
supérieurs à 249 salariés.



L’AGRICULTURE (INSEE – FLORES 2020)

→ 180 établissements actifs employeurs

→ 1 000 emplois

L’Agriculture



L’AGRICULTURE (INSEE – FLORES 2020)

> Enjeux : tendre vers la souveraineté alimentaire tout en adaptant les 
filières agricoles au changement climatique 

> Développer des cultures plus résilientes 
au changement climatique, diversifier les 
cultures

> Préserver la ressource en eau

> Tirer le meilleur du numérique pour 
contribuer à la transition vers des 
agricultures et des systèmes alimentaires 
durables



→ 290 établissements actifs employeurs

→ 2 000 emplois

dans les
zones urbaines

dans les zones d’activités 
intercommunales

LA CONSTRUCTION (INSEE – FLORES 2020)

La Construction

70% 30%

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?



LA CONSTRUCTION (INSEE – FLORES 2020)

> Enjeux : vers une transition écologique et énergétique des bâtiments

43% des logements construits avant 1974

6,7% des résidences principales 

potentiellement indignes

28% des propriétaires éligibles aux aides 

de l’Anah ont plus de 75 ans

Rappel diagnostic du PLH

> Une utilisation du parc / bâti existant à 
optimiser dans la réponse aux besoins en 
logements

> Les logements avec des étiquettes E, F et G 
pourraient être prochainement concernés 
par une interdiction de location

Loi Climat & Résilience



→ 200 établissements actifs employeurs

→ 9 000 emplois

dans les
zones urbaines

dans les zones d’activités 
intercommunales

30% 70%

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

L’Industrie

L’INDUSTRIE (INSEE – FLORES 2020)



> Verre : 4 800 salariés

[ Arc, Alphaglass, Alphadec ]

dans les
zones urbaines

dans les zones d’activités 
intercommunales

L’INDUSTRIE (INSEE – FLORES 2020)

0% 100%

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?



> Papier Carton : 1 500 salariés

[ Gondardennes, Norpaper, Wizpaper, Sill, … ]

dans les
zones urbaines

dans les zones d’activités 
intercommunales

L’INDUSTRIE (INSEE – FLORES 2020)

95% 5%

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?



dans les
zones urbaines

dans les zones d’activités 
intercommunales

> Agroalimentaire : 1 150 salariés

[ Brasserie de Saint-Omer, Goudale, Boncolac, … ]

L’INDUSTRIE (INSEE – FLORES 2020)

58% 42%

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?



L’INDUSTRIE (INSEE – FLORES 2020)

> Enjeux : décarboner l’industrie

> Gagner 35% d’efficacité énergétique

> Réduire de 20% des émissions de 
CO2 dans un premier temps

> Pérenniser l’activité en augmentant 
la production

Les Objectifs :

Exemple d’EQIOM :



L’INDUSTRIE (INSEE – FLORES 2020)

> Enjeux : profiter du développement économique de Dunkerque

▪ Entre 15 000 et 20 000 créations 
d’emplois directs et indirects avant 2030

▪ Verkor (batteries) :
1 200 emplois directs et 3 000 indirects

▪ EPR2 (centrale de Gravelines) :
8 000 emplois directs et indirects

▪ ProLogium (batteries) :
3 000 emplois directs et 9 000 indirects

▪ Parc éolien en mer (énergies) :
50 emplois directs et 200 indirects

▪ Orano - XTC (batteries) :
1 700 emplois directs



Les Services non-marchands

→ 470 établissements actifs employeurs

→ 13 000 emplois

100%
dans les

zones urbaines

0%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

LES SERVICES NON-MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



LES SERVICES NON-MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)

> Administration & Enseignement : 5 900 salariés

[ CAPSO, Mairies, Écoles, Lycées, ULCO, … ]

100%
dans les

zones urbaines

0%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?



> Santé & Action sociale : 5 400 salariés

[ Centres hospitaliers, APEI, Clinique, EHPAD, … ]

100%
dans les

zones urbaines

0%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

LES SERVICES NON-MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



+ 6500 séniors en 2040 sur la 
CAPSO par rapport à aujourd’hui

> Enjeux : vers un développement de la silver économie

LES SERVICES NON-MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020 / Cap Financials)



LE COMMERCE (INSEE – FLORES 2020)

Le Commerce

→ 670 établissements actifs employeurs

→ 6 000 salariés

45%
dans les

zones urbaines

55%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?



> Commerce de gros : 1 700 salariés

[ Carrefour Supply Chain, Transgourmet, les Fromagers de 
St-Omer, Lebrun SA, Duriez & Fils, … ]

31%
dans les

zones urbaines

69%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

LE COMMERCE (INSEE – FLORES 2020)



> Commerce automobile : 800 salariés

[ Supermarché, Boulangerie, Boucherie, Opticien, Prêt-à-
porter, Pharmacie, Fleuriste, … ]

66%
dans les

zones urbaines

34%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

LE COMMERCE (INSEE – FLORES 2020)



> Commerce de détail : 3 500 salariés

[ Supermarché, Boulangerie, Boucherie, Opticien, Prêt-à-
porter, Pharmacie, Fleuriste, … ]

47%
dans les

zones urbaines

53%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

LE COMMERCE (INSEE – FLORES 2020)



« Les centres-villes commerçants et les zones
commerciales de périphérie semblent
emprunter le même chemin avec quelques
années de décalage. La crise sanitaire aura eu
un effet accélérateur mais l’amélioration de
leur situation respective dépend de leur
complémentarité et de la stratégie vis-à-vis du
commerce électronique. » CEREMA

Loi Climat et Résilience :

Article 752 du Code du Commerce :
« L'autorisation d'exploitation commerciale ne
peut être délivrée pour un projet d'équipement
commercial dont la réalisation engendre une
artificialisation des sols. »

Une perte d’attractivité :

LE COMMERCE (INSEE – FLORES 2020)

> Enjeux : le commerce de demain



→ 87% des enquêtés plébiscitent le prix 
comme source de motivation à consommer 
dans les discounts.

→ 40% des enquêtés effectuent des achats sur 
une plateforme de e-commerce au moins 
une fois par mois.

→ Les jeunes actifs (25-44 ans) semblent être 
plus sensibles à cette pratique. Ils sont 56% à 
consommer au moins une fois par mois en 
ligne.

Conclusions de l’enquête consommation :

→ 20% des enquêtés estiment que la prise de 
conscience environnementale est le 
principal facteur de changement de 
comportement.

LE COMMERCE (INSEE – FLORES 2020)

> Enjeux : le commerce de demain



LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)

Le Services Marchands

→ 1 000 établissements actifs employeurs

→ 9 000 salariés

75%
dans les

zones urbaines

25%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?



> Hébergement & Restauration : 1 100 salariés

[ Hôtels, Campings, Meublés, Restaurants, Traiteurs, 
Restauration rapide, … ]

87%
dans les

zones urbaines

13%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



> Enjeux : développer l’écotourisme pour répondre aux enjeux de la transition 
écologique

LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)

> Le tourisme est responsable de 8% des émissions de gaz 
à effet de serre dans le monde.

> Un fort potentiel de développement : des espaces 
naturels riches et variés, des équipements touristiques, 
des réseaux de voies cyclables et de randonnées, …

> Des perspectives de développement de la filière : une 
croissance annuelle moyenne du marché mondial de 16%



91%
dans les

zones urbaines

9%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

> Banque, Assurances, Immobilier : 1 100 salariés

LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



> Transport : 2 100 salariés

[ La Poste, TSA, Deroo Transports, Audo Express, Transports 
Gilliers … ]

48%
dans les

zones urbaines

52%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



[ Voix du Nord ]

> Enjeux : encourager le report modal

> Projet de doublement de l’écluse des Fontinettes,
> Vers une extension du Port d’Arques ?

LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



82%
dans les

zones urbaines

18%
dans les zones d’activités 

intercommunales

> Où travaillent les salariés de ce secteur ?

> Autres services spécialisés : 2 900 salariés

[ Avocats, Ingénieurs, Paysagistes, Télécommunication, Agences
de voyage, Agences d’intérim, Agences de nettoyage, Coiffure,
Services funéraires, … ]

LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



[ Voix du Nord ]

> Enjeux : répondre aux besoins des nouvelles entreprises tout en 
consommant moins de foncier

> PEPSO : 1 Pépinière d’entreprises à Campagne-lès-Wardrecques 
& 2 Hôtels d’entreprises à Fauquembergues et Saint-Augustin

LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



> Mise en place d’une démarche d’incubation et 
d’accompagnement des porteurs de projets innovants

> Favoriser l’émergence des projets innovants

> Compléter le parcours de l’entrepreneur

Feuille de route sur 
l’efficience écologique

> Enjeux : répondre aux besoins des nouvelles entreprises tout en 
consommant moins de foncier

LES SERVICES MARCHANDS (INSEE – FLORES 2020)



LES SECTEURS D’ACTIVITÉS

> Où travaillent les salariés dans les
différents secteurs ?

Le Services marchands

Le Commerce

Les Services non-marchands

L’Industrie

La Construction

Zones urbaines Zones d’activités 
intercommunales

75%

45%

100%

30%

70%

25%

55%

0%

70%

30%
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LES ZONES D’ACTIVITÉS

▪ Plus de 400 établissements actifs

▪ Plus de 12 000 salariés

[ environ 30% des emplois de la CAPSO ]

▪ 18 Zones d’Activités d’intérêt communautaire

Industrie : environ 6 300 salariés

Commerce : environ 3 300 salariés

Services marchands : environ 2 300 salariés

Construction : environ 600 salariés



LES ZONES D’ACTIVITÉS

▪ 7 projets de création ou d’extension identifiés 
dans les documents d’urbanisme en vigueur
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▪ La CAPSO compte 41 473 emplois

▪ 26 666 emplois sont occupés par 
des actifs habitant la CAPSO

▪ 9 640 emplois sont occupés par 
des actifs habitant et travaillant 
dans la même commune

▪ 17 026 emplois sont occupés par 
des actifs habitant une autre 
commune de la CAPSO

▪ 14 807 emplois sont occupés par 
des actifs n’habitant pas la CAPSO.



LA POPULATION EN ÂGE DE TRAVAILLER (INSEE – RP 2019)

▪ 65 821 personnes de 15 à 64 ans ▪ 62,6% de la population CAPSO



▪ 46 503 personnes actives ▪ Taux d’activité de 70,7%

LA POPULATION EN ÂGE DE TRAVAILLER (INSEE – RP 2019)



▪ 19 319 personnes inactives

LA POPULATION EN ÂGE DE TRAVAILLER (INSEE – RP 2019)



LA POPULATION EN ÂGE DE TRAVAILLER (INSEE – RP 2019)

▪ 39 152 actifs occupés ▪ Taux d’emploi de 59,5%



▪ 7 351 chômeurs
(au sens du recensement en 2019)

▪ 8 110 demandeurs d’emploi
(inscrits à pôle emploi au 4ème trimestre 2022)

▪ Taux de chômage de 7,4%
(zone d’emploi Saint-Omer au 4ème trimestre 2022)

LA POPULATION EN ÂGE DE TRAVAILLER (INSEE – RP 2019 / Pôle emploi)



▪ 70,7% personnes actives ▪ 29,3% personnes inactives

LA POPULATION EN ÂGE DE TRAVAILLER (INSEE – RP 2019)



OÙ TRAVAILLENT LES ACTIFS AYANT UN EMPLOI ? (INSEE – RP 2019)

▪ 39 152 actifs occupés ▪ Taux d’emploi de 59,5%
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